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Anställningsintervju. 

Konsten att prata sig till ett jobb. 
 

Speechövning 2. 
 

 
 

Ni ska nu, i par, göra två framträdanden där ni iscensätter två 
anställningsintervjuer. Ni kommer att agera både arbetssökande och 
intervjuare.  
 

Instruktioner 
Kom överens om vilka arbetsplatser ni vill bygga upp era framträdanden 
kring. Vad är det för företag? Vilket arbete är det som ska tillsättas? 
Bestäm sedan i vilket framträdande person 1 ska vara intervjuare och 
person 2 arbetssökande, och tvärtom.  
 
Arbeta sedan enskilt. Du ska nu förbereda de intervjufrågor du vill 
ställa som intervjuare. Tänk igenom noga vad det är för person företaget 
söker. Undvik ja- och nej-frågor. Tänk på att det är ditt ansvar som 
intervjuare att se till att intervjun flyter på smidigt, samt att rätt person 
anställs. Du ska också förbereda dig på att bli intervjuad. Använd din 
fantasi för att hitta på en lämplig bakgrund! Tänk på det vi diskuterat 
under lektionstid. Gå tillbaka till dina anteckningar. Vad för slags frågor 
ställer en proffsig intervjuare? Och hur kan man förbereda sig inför en 
intervju? 
 
Era framträdanden gör ni i sedan i halvklass. Varje par kommer alltså att 
göra två framträdanden under en lektion. Dessutom förväntas ni ge 
respons på varandras framträdanden! Anställningsintervjuerna kommer 
att hållas under vecka 39. Gruppindelning meddelas senare. Lycka till! 


